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Извещение 

            В соответствии со статьей 39.18 Земельного кодекса РФ информируем о возможности 

предоставления земельного участка.  

«В Администрацию Панковского городского поселения поступило заявление о предварительном 

согласовании предоставления в аренду, земельного участка, с кадастровым номером 53:11:2632001:56, из 

земель сельскохозяйственного назначения, по адресу: Россия, Новгородская область, Новгородский район, 

Панковское городское поселение, массив № 3,                   СТ «Россиянка», участок № 56, площадью 1000 

кв.м., с видом разрешённого использования: для садоводства (вх. № 538 от 24.03.2022), границы земельного 

участка подлежат уточнению в соответствии с Федеральным законом «О государственном кадастре 

недвижимости». 

             Граждане или крестьянские (фермерские) хозяйства, которые заинтересованы в приобретении прав 

на вышеуказанный земельный участок вправе подать заявление о намерении участвовать в аукционе на 

право заключения договора аренды земельного участка. Заявления принимаются в течение 30 дней с 

момента размещения настоящего извещения, по адресу: Новгородская область, Новгородский район, 

Панковское городское поселение, п. Панковка, ул. Октябрьская, д. 3 в письменной форме, в виде бумажного 

документа, в понедельник–пятница с 9.00 до 17.00; перерыв с 13.00 до 14.00; суббота, воскресенье выходной, 

(тел. 791-432, 799-531). Окончание приема заявлений о намерении участвовать в аукционе на право 

заключения договора аренды земельного участка - тридцать дней с момента  размещения. 

     Если в указанный в настоящем извещении срок поступят ещё заявления о намерении участвовать 

в аукционе, то предоставление будет проводиться на торгах (т.е. за плату)» 

 

 

 
Извещение о проведении собрания о согласовании местоположения границы  

земельного участка 

Кадастровым инженером Шиманской Екатериной Викторовной (173003,г.В.Новгород,ул. 

Б.С.Петербургская, д.39, стр.11, оф.4,ShimKa-08@mail.ru. 89210277788, рег.№875 в реестре кад. 

инженеров), выполняются кадастровые работы по уточнению границ в отношении земельного  участка с 



кад.номером: 53:11:2611103:10, адрес: Новгородская обл, р-н Новгородский, Панковское городское 

поселение, массив №1, СТ Ягодка, ул. Цветочная, участок №10; 53:11:2611103:15, адрес: Новгородская обл, 

р-н Новгородский, Панковское городское поселение, массив № 1, СТ Ягодка, ул Цветочная, участок № 15, 

квартал 53:11:2611103. 

Заказчик кадастровых работ: Вдовина Валентина Степановна (173000,Новгород.обл.,  

г.В.Новгород,Б.С.Петербургская,д.39,стр.11), тел. +79082928151.  

Заказчик кадастровых работ: Гущин Николай Николаевич (173000,Новгород.обл.,  

г.В.Новгород,Б.С.Петербургская,д.39,стр.11), тел. +79082928151.  

Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: 173003, г.В.Новгород, 

ул.Б.С.Петербургская, д.39, стр.11,оф.4; 23.05.2022 в 10:00 ч.  С проектом межевого плана земельного 

участка можно ознакомиться по адресу:173003,  г.В.Новгород, ул.Б.С.Петербургская, д.39, стр.11, оф.4. 

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности 

принимаются с 22.04.2022 по 23.05.2022 обоснованные возражения о местоположении границ земельных 

участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 22.04.2022 по 23.05.2022, по 

адресу:173003, г. В. Новгород,  ул.Б.С.Петербургская, д.39, стр.11, оф.4. Смежные земельные участки, с 

правообладателями которых требуется согласовать местоположение границ: 53:11:2611103:12 

(Новгородская обл, р-н Новгородский, Панковское городское поселение, массив № 1, СТ Ягодка, участок № 

12), 53:11:2611101:9 (Новгородская область, р-н Новгородский, Панковское городское поселение, массив 

№1, СТ "Ягодка", уч. 9), 53:11:2611103:17 (обл. Новгородская, р-н Новгородский, сдт "Ягодка", участок 

№17), смежные участки в кад. кварталах 53:11:2611103, 53:11:2611101. При проведении согласования 

местоположения границ при себе необходимо иметь документ удостоверяющий личность, а также 

документы о правах на земельный участок (ч.12 ст.39, ч.2 ст.40 Федерального закона от 24.07.2007г., №221-

ФЗ «О кадастровой деятельности»). 

 

ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА ИНФОРМИРУЕТ 

 

 

«В Новгородской области мужчина осуждён за совершение насильственных действий» 

 

Мировым судьёй судебного участка № 41 Чудовского судебного района рассмотрено уголовное 

дело по обвинению жителя г. Санкт-Петербурга в совершении преступления, предусмотренного ст. 116 

УК РФ (насильственные действия, причинившие физическую боль, но не повлекшие последствий, 

указанных в статье 115 УК РФ). 

Суд с учётом представленных государственным обвинителем Новгородской транспортной 

прокуратуры доказательств установил, что мужчина, находясь в состоянии алкогольного опьянения в 

вагоне высокоскоростного электропоезда «Сапсан» сообщением «Москва – Санкт-Петербург» 

находящегося на станции «Чудово Московское – Торфяное» Октябрьской железной дороги, в ходе 

словесного конфликта по причине сделанного потерпевшей замечания в его адрес, скрутил руку последней 

и повалил на пол чем причинил ей физическую боль. 

Суд признал его виновными в совершении данного преступления и назначил наказание в виде 260 

часов обязательных работ с присоединением не отбытого дополнительного наказания по приговору 

Петроградского районного суда Санкт-Петербурга в виде лишения права заниматься деятельностью, 

связанной управлением транспортными средствами, сроком 1 год 11 месяцев 28 дней. Приговор в 

законную силу не вступил. 

 
 

 

 

 

Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

Администрация Панковского городского поселения 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

от 14.04.2022 г. № 69-рг 

р.п. Панковка 

 

О признании утратившим силу распоряжения, 

приостанавливающего личный прием граждан 

 



 В соответствии с уставом Панковского городского поселения 

 

 1. Признать утратившими силу Распоряжение Администрации Панковского городского поселения 

от 27.01.2022 г. № 8-рг «Об ограничении личного приема граждан». 

2. Настоящее Распоряжение вступает в силу с момента подписания. 

3. Опубликовать распоряжение в газете «Панковский вестник» и разместить на официальном сайте 

Администрации Панковского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» по адресу: панковка-адм.рф.  

 

 

Глава Панковского городского поселения                                     Н.Ю. Матвеева 

 

 

 

 

Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

Администрация Панковского городского поселения 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

от 15.04.2022 г. № 70-рг-рг 

р.п. Панковка 

 

Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения лиц,  

замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих,  

служащих администрации Панковского городского поселения 

 

 

 В целях повышения доверия общества к государственным институтам повышения эффективности 

деятельности лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих в 

администрации Панковского городского поселения,  

 

 

 1. Утвердить прилагаемый Кодекс этики и служебного поведения лиц, замещающих 

муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих в администрации Панковского 

городского поселения. 

 2. Признать утратившим Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих 

администрации Панковского городского поселения от 14.06.2019 г. 

3. Настоящее распоряжение Администрации Панковского городского поселения вступает в силу с 

момента подписания. 

4. Опубликовать распоряжение в газете «Панковский вестник» и разместить на официальном сайте 

Администрации Панковского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» по адресу: www.панковка-адм.рф.   

 

 

 

Глава Панковского городского поселения                                      Н.Ю. Матвеева 

 

 

Приложение 

к Распоряжению администрации 

Панковского городского поселения 

от 15.04.2022 №70-рг 

 

КОДЕКС ЭТИКИ И СЛУЖЕБНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих в 

администрации Панковского городского поселения 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Кодекс этики и служебного поведения лиц, замещающих муниципальные должности, 

муниципальных служащих, служащих в администрации Панковского городского поселения (далее Кодекс), 

разработан в соответствии с положениями Конституции Российской Федерации, федеральных законов от 27 

июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», от 25 декабря 

http://www.панковка-адм.рф/


2008 года 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в 

Российской Федерации" Указа Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года № 885 «Об 

утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», а также Типового 

кодекса этики и служебного поведения государственных служащих Российской Федерации и 

муниципальных служащих, одобренного решением президиума Совета при Президенте Российской 

Федерации по противодействию коррупции от 23 декабря 2010 года (протокол № 21), и основан на 

общепризнанных нравственных принципах и нормах российского общества и государства. 

1.2. Кодекс представляет совокупность общих принципов профессиональной служебной этики и 

основных правил служебного поведения лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных 

служащих, служащих в администрации Панковского городского поселения. 

1.3. Гражданин Российской Федерации, претендующий на замещение должностей, указанных в 

пункте 1.2 Кодекса, ознакамливается с положениями Кодекса под роспись до подписания трудового 

договора. Каждое лицо, замещающие муниципальную должность, муниципальные служащие, служащие в 

администрации Панковского городского поселения, обязаны принимать все меры для соблюдения 

положений Кодекса, руководствоваться ими в процессе своей служебной деятельности. 

1.4. Целью Кодекса является обобщение этических норм и установление правил служебного 

поведения лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих в 

администрации Панковского городского поселения, для достойного выполнения ими своей 

профессиональной деятельности, а также содействие укреплению авторитета и доверия граждан к 

государственным органам и обеспечение единых норм поведения лиц, замещающих муниципальные 

должности, муниципальных служащих, служащих в администрации Панковского городского поселения. 

1.5. Кодекс призван повысить эффективность выполнения лицами, замещающими муниципальные 

должности, муниципальными служащими, служащими в администрации Панковского городского 

поселения, своих должностных обязанностей. 

1.6. Кодекс служит основой для формирования взаимоотношений в администрации Панковского 

городского поселения, основанных на нормах морали, уважительном отношении к муниципальной службе 

в общественном сознании, а также выступает как институт общественного сознания и нравственности лиц, 

замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих, их самоконтроля. 

1.7. Знание и соблюдение лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных 

служащих, служащих, положений Кодекса является одним из критериев оценки их служебного поведения. 

 

2. Основные принципы и правила служебного поведения лиц, замещающих муниципальные 

должности, муниципальных служащих, служащих 
 

2.1. Основные принципы служебного поведения лиц, замещающих муниципальные должности, 

муниципальных служащих, служащих в администрации Панковского городского поселения, являются 

основой поведения граждан Российской Федерации в связи с их нахождением на муниципальной службе 

Новгородской области или при замещении муниципальных должностей Новгородской области. 

2.2. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, служащие, 

сознавая ответственность перед государством, обществом и гражданами, призваны: 

2.2.1. Исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном уровне 

в целях обеспечения эффективной работы администрации Панковского городского поселения; 

2.2.2. Исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина 

определяют основной смысл и содержание деятельности администрации Панковского городского 

поселения, лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих; 

2.2.3. Осуществлять свою деятельность в пределах полномочий администрации Панковского 

городского поселения; 

2.2.4. Не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и 

организациям, быть независимыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных 

групп и организаций; 

2.2.5. Исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных 

(финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению ими должностных 

обязанностей; 

2.2.6. Уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие   государственные   

органы   обо   всех   случаях   обращения   к лицам, замещающим муниципальные должности, 

муниципальным служащим, служащим, каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений;  

2.2.7.  Соблюдать ограничения и запреты, исполнять обязанности, установленные федеральными 

законами для муниципальных служащих (далее   муниципальные служащие   служащие) и   лиц, 

замещающих муниципальные должности; 

2.2.8. Соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную 

деятельность решений политических партий и общественных объединений; 

2.2.9. Соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения; 

2.2.10. Проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными 

лицами; 



2.2.11. Проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других 

государств, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и 

конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию; 

2.2.12. Воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном 

исполнении лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, служащих, 

должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб их 

репутации или авторитету администрации Панковского городского поселения; 

2.2.13. Принимать предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по 

недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев конфликта 

интересов; 

2.2.14. Не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность 

государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, 

государственных (муниципальных) служащих и граждан при решении вопросов личного характера; 

2.2.15. Воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности 

Главы Панковского городского поселения, администрации Панковского городского поселения, 

руководителей, если это не входит в их должностные обязанности; 

2.2.16. Соблюдать установленные в администрации Панковского городского поселения правила 

публичных выступлений и предоставления служебной информации; 

2.2.17. Уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информации по 

информированию общества о работе администрации Панковского городского поселения, а также оказывать 

содействие в получении достоверной информации в установленном порядке; 

2.2.18. Воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в средствах массовой информации, 

от обозначения стоимости в иностранной валюте (условных денежных единицах) на территории Российской 

Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, сумм сделок между резидентами 

Российской Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, 

размеров государственных и муниципальных заимствований, государственного и муниципального долга, за 

исключением случаев, когда это необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено 

законодательством Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, 

обычаями делового оборота; 

2.2.19. Постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоряжения 

ресурсами, находящимися в сфере их ответственности; 

2.2.20. Воздерживаться от поведения (высказываний, жестов, действий), которое может быть 

воспринято окружающими как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. 

2.2.21. Обязаны добросовестно исполнять установленные Конституцией Российской Федерации 

обязанности, в том числе по уплате законно установленных налогов. 

2.3. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, служащие, 

наделенные организационно-распорядительными полномочиями по отношению к муниципальным 

служащим, обязаны быть образцами профессионализма, безупречной репутации, способствовать 

формированию в администрации Панковского городского поселения благоприятного для эффективной 

работы морально-психологического климата. 

2.4. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, служащие, в своей 

деятельности не должны допускать нарушения законов и иных нормативных правовых актов исходя из 

политической, экономической целесообразности либо по иным мотивам. 

2.5. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, служащие, обязаны 

противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

2.6. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, служащие, 

наделенные организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим государственным 

служащим, призваны: 

2.6.1. Принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов; 

2.6.2. Принимать меры по предупреждению коррупции; 

2.6.3. Не допускать случаев принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности 

политических партий и общественных объединений. 

2.7. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, служащие, 

наделенные организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным 

служащим, должны принимать меры тому, чтобы подчиненные им муниципальные служащие не допускали 

коррупционного опасного поведения, своим личным поведением подавать пример честности, 

беспристрастности и справедливости. 

 

3.Рекомендательные этические правила служебного поведения лиц, замещающих муниципальные 

должности, муниципальных служащих, служащих 

 

3.1. В служебном поведении лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным 

служащим, служащим, необходимо исходить из конституционных положений о том, что человек, его права 

и свободы являются высшей ценностью, и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной 

жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени. 



3.2. В служебном поведении лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным 

служащим, служащим, воздерживаются от: 

3.2.1. Любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам пола, 

возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного 

положения, политических или религиозных предпочтений; 

3.2.2. Грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, 

предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений; 

3.2.3. Угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному 

общению или провоцирующих противоправное поведение; 

3.2.4. Курения во время совещаний, бесед, иного служебного общения с гражданами. 

3.3. Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, служащие, 

призваны способствовать своим служебным поведением установлению в коллективе деловых 

взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом. 

Лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие, служащие, должны 

быть вежливыми, доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять терпимость в общении с 

гражданами и коллегами. 

3.4. Внешний вид лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, 

служащих, при исполнении ими должностных обязанностей в зависимости от условий службы и формата 

служебного мероприятия должен способствовать уважительному отношению граждан к государственным 

органам и соответствовать общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, 

сдержанность, традиционность, аккуратность. 

 

 

 

4. Ответственность за нарушение положений Кодекса 

 

4.1. Нарушение лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, 

служащими, положений Кодекса подлежит: 

4.1.1. Рассмотрению: 

в отношении руководителей, являющихся муниципальными служащими администрации 

Панковского городского поселения, на заседании комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования 

конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Панковского городского поселения, в том числе должности депутатов Совет депутатов 

Панковского городского поселения, образованной Решением Совета депутатов Панковского городского 

поселения; 

в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, на заседании комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению     муниципальных служащих   и   урегулированию   конфликта 

интересов    на   муниципальной   службе в Администрации   Панковского городского поселения; 

4.1.2. Рассмотрению представителем нанимателя для принятия решения об инициировании 

служебной проверки в отношении руководителей, являющихся муниципальными служащими 

администрации Панковского городского поселения. 

4.2. Соблюдение лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, 

служащих, положений Кодекса учитывается при проведении аттестаций, формировании кадрового резерва 

для выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий. 

 

 

 

Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

Администрация Панковского городского поселения 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 14.04.2022 г. № 105 

п. Панковка 

 

Об отмене Постановления от 26.12.2018 № 719 

 

Руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

Федеральным законом от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельными категориями лиц открывать и иметь 

счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за 

пределами территории Российская Федерация, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 

инструментами», учитывая, что определение перечня лиц является компетенцией федерального 

законодателя, рассмотрев протест Прокурора № 86-05-2022/Прдп269-22-20490012, Администрация 

Панковского городского поселения, 



 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

 1. Отменить Постановления администрации Панковского городского поселения: 

- от 26.12.2018 № 719 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы 

администрации Панковского городского поселения, при замещении которых муниципальным служащим 

запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 

иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми инструментами; 

- от 16.04.2021 г. № 139 «О внесении изменений в Постановление Администрации Панковского 

городского поселения от 26.12.2018 № 719 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы 

администрации Панковского городского поселения, при замещении которых муниципальным служащим 

запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 

иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми инструментами». 

2. Настоящее Постановление вступает со дня его подписания. 

3. Опубликовать постановление в газете «Панковский вестник» и разместить на официальном сайте 

Администрации Панковского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» по адресу: панковка-адм.рф.  

 

 

Глава Панковского городского поселения                                  Н.Ю. Матвеева 
 

 

 

Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

Администрация Панковского городского поселения 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от 14.04.2022 г. № 107 

р.п. Панковка 

 

О признании утратившими силу постановления, 

приостанавливающие личный прием граждан 

 

 В соответствии с уставом Панковского городского поселения 

 

 1. Признать утратившими силу Постановления Администрации Панковского городского поселения: 

- от 12.10.2020 г. № 417 «Об ограничении личного приема граждан»; 

- от 09.04.2020 г. № 107 «Об ограничении личного приема граждан». 

2. Настоящее Постановление вступает в силу с момента подписания. 

3. Опубликовать постановление в газете «Панковский вестник» и разместить на официальном сайте 

Администрации Панковского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» по адресу: панковка-адм.рф.  

 

 

Глава Панковского городского поселения                                     Н.Ю. Матвеева 

 

 

 

 

Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

Администрация Панковского городского поселения 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от 15.04.2022 № 109 

р.п. Панковка 

 



О внесении изменений в Постановление Администрации 

Панковского городского поселения от 28.02.2020 г. № 102 

«О проведении ежегодного конкурса «Лучшее территориальное  

общественное самоуправление» Панковского городского поселения  

 

В связи с кадровыми изменениями, Администрация Панковского городского поселения 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Внести изменения в состав конкурсной комиссии, изложив его в редакции согласно Приложения 

№ 1 к настоящему Постановлению. 

2. Настоящее Постановление вступает в силу с момента подписания. 

3. Опубликовать постановление в газете «Панковский вестник» и разместить на официальном сайте 

Администрации Панковского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» по адресу: www.панковка-адм.рф.   

 

 

 

Глава Панковского городского поселения                      Н.Ю. Матвеева 

 

 

Приложение 1 

к постановлению администрации  

Панковского городского поселения  

от 15.04.2022 № 109 

 

СОСТАВ  

конкурсной комиссии по проведению ежегодного конкурса  

«Лучшее территориальное общественное самоуправление»  

Панковского городского поселения 

 

Лещишина Лариса Рудольфовна - заместитель Главы администрации, председатель конкурсной 

Комиссии  

Калясин Дмитрий  

Николаевич 

- заведующий отделом администрации, заместитель председателя 

конкурсной Комиссии  

Петрова Ольга  

Викторовна  
-  заведующий отделом, секретарь конкурсной Комиссии  

Члены конкурсной Комиссии  

Колосова Светлана Викторовна Члены Общественного совета, директор МБУК 

«Межпоселенческая центральная библиотека» 

Кормилицина Наталья Николаевна  - ведущий специалист администрации  

Шенягина Галина Ивановна - Председатель Совета депутатов Панковского городского 

поселения 

Максимова Надежда Юрьевна - депутат Совета депутатов Панковского городского поселения 

 

 

 

 

 

 

Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

Администрация Панковского городского поселения 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

20.04.2022 г. № 110 

р.п. Панковка 

 

О внесении изменений в Постановление от 13.02.2018 № 50 «Об утверждении Положения о 

межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения 

непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или 

реконструкции, садового дома жилым домом и жилого дома садовым домом, находящихся в 

http://www.admpankovka.ru/


федеральной собственности, в муниципальном жилищном фонде и частного жилого помещения 

пригодным (непригодным) для проживания на территории Панковского городского поселения» 

 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от Постановление Правительства РФ от 17 

февраля 2022 г. N 187 "О внесении изменения в пункт 61 Положения о признании помещения жилым 

помещением, жилого помещения непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным и 

подлежащим сносу или реконструкции, садового дома жилым домом и жилого дома садовым домом", 

Предложением прокурора № 22-02-2022/956-22-20490012, Администрация Панковского городского 

поселения  

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

  

1. Дополнить пункт 4.8.  Положения о межведомственной комиссии по признанию помещения 

жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным 

и подлежащим сносу или реконструкции, садового дома жилым домом и жилого дома садовым домом, 

находящихся в федеральной собственности, в муниципальном жилищном фонде и частного жилого 

помещения пригодным (непригодным) для проживания на территории Панковского городского поселения, 

расположенных на территории Панковского сельского поселения, утвержденное Постановлением 

Администрации Панковского городского поселения от 13.02.2018 № 50,   подпунктом "ж" следующего 

содержания: 

"ж) размещение садового дома на земельном участке, расположенном в границах зоны затопления, 

подтопления (при рассмотрении заявления о признании садового дома жилым домом).". 

2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

3. Опубликовать постановление в газете «Панковский вестник» и разместить на официальном сайте 

Администрации Панковского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» по адресу: www.панковка-адм.рф. 

 

 

Глава Панковского городского поселения                                   Н.Ю. Матвеева 

 

 

 

 

 
 

Российская Федерация 

Новгородская область Новгородский район 

Администрация Панковского городского поселения 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

21.04.2022 г. № 111 

р.п. Панковка 

 

О внесении изменений в муниципальную 

программу «Устойчивое развитие территории 

Панковского городского поселения 

на 2021 –2023 годы» 

  

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом 

от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации, Постановлением Администрации Панковского городского поселения № 110 от 

10.10.2013 г. «О порядке принятия решения о разработке муниципальных программ, их формирования и 

реализации», Администрация Панковского городского поселения 

   

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

  
1. Приложение № 1 к муниципальной программе "Устойчивое развитие территории Панковского 

городского поселения на 2021-2023 годы", утвержденной Постановлением Администрации Панковского 

городского поселения от 13.11.2020 № 443, изложить в новой редакции (прилагается). 

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования. 

https://internet.garant.ru/#/document/12144695/entry/10617
http://www.панковка-адм.рф/


3. Опубликовать постановление в газете «Панковский вестник» и разместить на официальном сайте 

Администрации Панковского городского поселения в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» по адресу: панковка-адм.рф. 

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 

  

  

Глава Панковского городского поселения                                    Н.Ю. Матвеева 

 

Приложение №1 
к муниципальной программе 

 «Устойчивое развитие территории Панковского 

городского поселения на 2021 - 2023 годы» 

 Приложение №1  

к муниципальной программе 

 «Устойчивое развитие территории Панковского 

городского поселения на 2021 - 2023 годы» 

 

Мероприятия муниципальной программы 

 

№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

 

Задача 1. Повышение общего уровня благоустройства и санитарного содержания Панковского 

городского поселения для обеспечения достойного и комфортного проживания населения 

1.1 Мероприя

тия по 

озеленени

ю 

территори

и 

городског

о 

поселения, 

в том 

числе: 

- 

скашивани

е 

травостоя; 

- удаление 

фаутных 

деревьев, 

кустарник

ов на 

территори

и общего 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

1.1-1.2 местный 

бюджет 

600,0 600,0 600,0 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

пользован

ия; 

- 

оформлен

ие 

цветочных 

клумб на 

территори

и общего 

пользован

ия 

1.2 Мероприя

тия по 

прочему 

благоустр

ойству 

территори

и 

городског

о 

поселения, 

в том 

числе: 

-

ликвидаци

я 

несанкцио

нированны

х свалок; 

-

содержани

е, уборка 

обществен

ных мест 

городског

о 

поселения, 

вывоз 

мусора; 

- 

обустройс

тво, 

содержани

е, ремонт 

детских 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

1.3-1.5 местный 

бюджет 

4979,

8463 

3540,

3258

0 

5892,

2 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

площадок 

на 

территори

и 

городског

о 

поселения 

1.3 Мероприя

тия по 

изготовлен

ию 

кадастров

ых 

паспортов, 

межевых 

дел на 

бесхозяйн

ые 

объекты, 

объекты 

недвижим

ости и 

линейные 

объекты 

Администраци

я поселения  

2021-

2023 

1.6-1.7 Местный 

бюджет 

22,18 40,0 30,0 

 Итого по 

Задаче 1 

    5602,

0263 

4180,

3258 

6522,

2 

 

Задача 2. Поддержка проектов местных инициатив граждан, проживающих на территории 

Панковского городского поселения  

2.1 Мероприя

тия по 

поддержке 

местных 

инициатив 

граждан 

(ТОС) 

городског

о 

поселения, 

конкурс 

«Лучшее 

территори

альное 

обществен

ное 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

2.1 федеральны

й бюджет 

   

областной 

бюджет 

   

местный 

бюджет 

150,0

5760 

150,0 150,0 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

самоуправ

ление» 

2.2 Благоустр

ойство 

территори

и ТОС 

«Пионерск

ая 10»  

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

2.2 федеральны

й бюджет 

   

областной 

бюджет 

59,0   

местный 

бюджет 

359,7

9535 

 300,0 

2.3 Благоустр

ойство 

территори

и ТОС 

«Промыш

ленная 11-

2»  

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

2.2 федеральны

й бюджет 

   

областной 

бюджет 

   

местный 

бюджет 

 150,0  

2.4 Благоустр

ойство 

территори

и ТОС 

«Октябрьс

кая 2»  

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

2.2 федеральны

й бюджет 

   

областной 

бюджет 

   

местный 

бюджет 

 150,0  

 Итого по 

Задаче 2 

    568,8

5295 

450,0 450,0 

 

Задача 3. Повышение эффективности бюджетных расходов за счет вовлечения населения 

Панковского городского поселения в процессы принятия решений на местном уровне и 

усиления общественного контроля за реализацией принятых решений 

 

3.1 Мероприя

тия по 

реализаци

и 

региональ

ного 

проекта 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

3.1 федеральны

й бюджет 

 

   

областной 

бюджет 

1000,

0 

1000,

0 

0 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

«Народны

й бюджет» 

(благоустр

ойство: 

- в 2021 

году 

благоустр

ойство 

парковой 

зоны у 

ручья (ул. 

Заводская 

) р.п. 

Панковка.;  

в 2022 

году 

благоустр

ойство 

парковой  

 

Местный 

бюджет 

1272,

0312

1 

1000,

0 

0,0 

3.2 Организац

ия 

профессио

нального 

образован

ия и 

дополните

льного 

профессио

нального 

образован

ия 

выборных 

должностн

ых лиц, 

служащих 

и 

муниципа

льных 

служащих 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

3.2 федеральны

й бюджет 

   

областной 

бюджет 

   

местный 

бюджет 

30,3 62,0 7,0 

 Итого по 

Задаче 3 

    2302,

3312

1 

2062,

0 

7,0 

 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

 

 

Задача 4. Защита населения и территории Панковского городского поселения от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность 

4.1 Проведени

е 

мероприят

ий по 

информир

ованию 

населения 

городског

о 

поселения 

по 

предупреж

дению и 

профилакт

ике 

чрезвычай

ных 

ситуаций 

природног

о и 

техногенн

ого 

характера, 

а также 

пожарной 

безопасно

сти 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

4.2 местный 

бюджет 

21,0 21,0 21,0 

4.2 Мероприя

тия по 

устройств

у 

минерализ

ованной 

противопо

жарной 

полосы 

населенно

го пункта 

городског

о 

поселения 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

4.3 местный 

бюджет 

15,0 50,7 50,7 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

4.3 Мероприя

тия по 

поддержан

ию в 

нормативн

ом 

состоянии 

пожарных 

гидрантов 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

4.4 местный 

бюджет 

18,0 100,0 100,0 

4.4 Организац

ия 

установки 

МАСЦО 

на 

оборудова

нии 

КАПАСО-

Р (МАРС-

АРСЕНАЛ

) 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

4.1 местный 

бюджет 

553,0 0,0 0,0 

 Итого по 

Задаче 4 

    607,0 171,7 171,7 

 

Задача 5. Профилактика терроризма и экстремизма на территории Панковского городского 

поселения 

5.1 Установка 

и 

содержани

е систем 

видеонабл

юдения в 

обществен

ных 

местах 

городског

о 

поселения 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

5.1 местный 

бюджет 

6,71 65,0 65,0 

5.2 Разработка 

плана по 

гражданск

ой 

обороне, 

плана 

действий 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

5.2 местный 

бюджет 

54,50

637 

85,0 85,0 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

по 

ликвидаци

и разлива 

нефтепрод

уктов и 

плана 

эвакуации 

населения 

и 

материаль

ных 

ценностей 

в 

Панковско

м 

городском 

поселении  

 Итого по 

Задаче 5 

    61,21

637 

150,0 150,0 

 

Задача 6. Пропаганда здорового образа жизни, укрепление здоровья за счет физической 

активности населения 

6.1 Проведени

е 

мероприят

ий в 

области 

физическо

й 

культуры 

и спорта 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

6.1 местный 

бюджет 

40,85 47,6 47,6 

 Итого по 

Задаче 6 

    40,85 47,6 47,6 

 

Задача 7. Привлечение жителей к участию в решении проблем и повышение уровня 

комплексного обустройства населенного пункта. 

 

7.1. Мероприя

тия по 

благоустр

ойству с 

Администраци

я поселения 

2021-

2023 

7.1. Федеральн

ый, 

областной, 

0,00 0 

1017,

6 

0,00 

 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

участием 

граждан 

(шт.)  

- в 2022 

году 

организац

ия 

пешеходн

ых 

коммуник

аций, в том 

числе 

тротуаров 

по адресу: 

Новгородс

кая 

область, 

Новгородс

кий 

муниципа

льный 

район, р.п. 

Панковка 

ул. 

Октябрьск

ая, 

Первомайс

кая, 

Советская 

местный 

бюджет, 

внебюджет

ные 

средства 

547,6

2981 

 

102,5 

 Итого по 

Задаче 7 

    0,00 1667,

7298

1 

0,00 

 

Задача 8. Обеспечение поддержания в технически исправном состоянии инженерных сетей и 

сооружений  

8.1. Мероприя

тия по 

капитальн

ому 

ремонту 

инженерн

ых сетей 

водоснабж

Администраци

я поселения 

2021 8.1. местный 

бюджет 

378,3

0067 

2538,

63 

0 



№ 

п/п 

Наименов

ание 

мероприя

тия 

Исполнитель  Срок 

реализа

ции 

Целевой 

показат

ель 

(номер 

целевог

о 

показат

еля из 

паспорт

а 

муници

пальной 

програм

мы) 

Источник 

финансиро

вания 

Объем 

финансирования 

(тыс. рублей) 

2021 2022 2023 

ения и 

водоотвед

ения, 

расположе

нных по 

адресу: 

Новгородс

кая 

область, 

Новгородс

кий 

муниципа

льный 

район, р.п. 

Панковка 

ул. 

Промышле

нная. (шт.) 

 Итого по 

Задаче 8 

    378,3

0067 

2538,

63 

0,00 

Всего по муниципальной программе 9560,

5775 

1126

7,985

61 

7348,

5 
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